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Kawaii Groupは日本とバングラデシュの双方に会社がご
ざいます。 

37年以上の経験を有する当社は、日本とバングラデシュ
間のビジネスコミュニケーションの促進において、最前線
で活躍しています。

Kawaii Groupは、単一の組織ではなく、10を超える
姉妹企業から成る強力なネットワークとして存在し、
各企業が独自の分野で卓越した能力を発揮し、完全
な統合サービスプラットフォームを構築しています。



バングラデシュは、南アジアにおける新興経済の中心地であり、着実な
成長、整備されたインフラ、そして強力な人口の優位性を特徴としてい
ます。また、日本とは長年にわたる信頼関係を維持しており、その基盤
は、主要な産業、技術、経済協力に支えられています。

信頼性の高い労働力供給源としてのバングラデシュ：

1. 成熟した人材の成長拠点

バングラデシュは、大規模な産業運営を支える活力に満ちた、若く意欲的な労働力
を提供しています。同国は、製造業、建設業、造船業、サポート産業、医療、ホス
ピタリティ、ITサービスなど、さまざまな分野で優れた能力を発展させてきました。

2. 品質およびトレーニングへの取り組み
国家プログラムと民間セクターの取り組みは、以下の点に焦点を当てています。

• 技術および職業訓練
• 日本語指導（JLPT、JFT）
• 業界特有のスキル向上
• 出発前および文化オリエンテーション

これにより、作業員が専門的に訓練され、日本の業界基準に準拠していることが保
証されます。

国の概況 
人口： 
約1億7300万
エリア： 
147,570平方キロメートル
GDP: 
多様な業界からの貢献によ
り拡大
労働人口:
7,300万人を超える労働者
日本とバングラデシュの関
係：50年以上にわたる外交、
開発、ビジネスの協力



3. 文化的適合性と職業倫理

• バングラデシュの労働者が実行することにより証明
• 職場の階層と規則を厳格に尊重する
• 高い責任意識
• 時間厳守と規律の重要性
• チーム志向の職務行動

これらの特性により、日本の企業環境への円滑な統合が実現
します。

4. 国際的な経験と適応能力

バングラデシュの人材は、日本、韓国、シンガポール、マ
レーシア、さらには中東において確固たる実績を有していま
す。国際的なシステムに接することで、専門性、適応力、そ
してパフォーマンスの一貫性が向上します。

5. 日本との戦略的なパートナーシップ

日本はバングラデシュにとって経済発展における最も信頼の
おけるパートナーです。協力内容は以下の通りです。

• 日本経済区（BSEZ）
• JICAの資金援助によるインフラ整備
• 民間セクターの強力な投資
• SSWとTITPによる熟練労働者の移動に関する政府間協力

この基盤により、日本企業にとって持続的かつ体系的な人事
パートナーシップが実現します。

労働力の特性
若々しくて活力に満ちた

人口の大部分は労働年齢にあり、今後数年間にわたり持続可能な労働
力の供給が確保されるでしょう。

高度なトレーニングが可能
労働者は、日本の産業界で広く採用されている体系的なトレーニング、
品質管理システム、及び改善に基づく手法に対して高い反応を示しま
す。

責任感と品質へのこだわり
バングラデシュの従業員は、安全性、正確性、業務基準の維持に対し
て強い責任感を持っております。

長期的なキャリアの展望
労働者は安定性を重視し、日本企業での長期的なキャリア構築に意欲
を示しており、それが離職率の低下に繋がっております。

言語学習能力
何千人もの候補者が、コミュニケーション能力と職場への適応力を向
上させるために積極的に日本語を学んでいます。

国の概況 

日本にとってのバングラデシュ：戦略的な優位性
バングラデシュの堅固な経済基盤、信頼性の高い労働力、そして実証
された文化的整合性は、日本企業に持続的な成長のための信頼できる
人材基盤を提供します。
スキルの開発、適応力、そして長年にわたる二国間の信頼の組み合わ
せにより、バングラデシュは安定した質の高い人材を求める日本企業
にとって理想的なパートナーとなります。



バングラデシュ出身。25年以上にわたり日本のビジネス文化に深く関与
し、日本の専門家から貴重な洞察を得てきました。日本とバングラデ
シュ間のビジネスコミュニケーションの促進に37年以上従事し、アパレ
ル、中古車輸入、人事、海外直接投資コンサルティング、学生コンサル
ティング、ITなど多岐にわたる業界に精通しています。日本語にも堪能
で、最近JICAの「B-Meet for Professionals」コースを修了し、バング
ラデシュへの投資支援の能力をさらに向上させています。

バングラデシュ経済の成長は、世界からの投資に対して大きな機会を提
供しており、政府は日本の進出を積極的に歓迎しています。Kawaii 
Group、および日本に設立された株式会社Kawaii Group Japanを通じ
て、バングラデシュへの投資を希望する外国企業にワンストップソ
リューションを提供しています。当社のサービスは、現地の規制を遵守
し、円滑かつ効率的な投資プロセスを実現します。

さらに、私は文化やビジネスに関する知見を共有することで、バングラ
デシュの専門家が日本の職場文化に適応できるよう支援することに尽力
しています。私の目標は、彼らが日本で成功し、相互尊重と持続的な成
功を育むキャリアを築く手助けをすることです。

サミール・デワン
カワイイグループのマネージングディレクター兼CEO



KAWAII GROUPは2015年に
創立されました。

当社の資本金は１億タカです。

設立および資本金



当社の
業界における専門知識 

当社は、さまざまな業界に特化した、多様なポートフォリオを保有しています

ITフアッション日本語研修 HR 建設 



私たちの業績

3000社以上 50人以上

経験年数 満足しているクライアント 従業員

37年以上



人事

採用、研修、労働力管
理を含む、カスタマイ
ズされた人事ソリュー
ション。

言語およびスキル
の発達

日本でのキャリアを成功に
導くための専門的な日本語
および日本文化研修プログ
ラムです。

ファッション＆
アパレル

世界市場向けの高級ア
パレルおよびアクセサ
リーのデザイン、製造、
販売。

テクノロジー

カスタムソフトウェア、
SaaS製品、デジタル変
革サービスなどの先進的
なITソリューションの開
発と展開。

事業内容
Kawaii Groupは、さまざまな業界に関与
する多様な分野のコングロマリットです。



エンジニアリン
グおよび建設
現代的かつ持続可能なイン
フラプロジェクトに特化し
た、包括的な建築設計、エ
ンジニアリング、建設サー
ビス。

自動車産業
自動車製品の貿易、輸入、
輸出に従事し、品質および
国際基準への準拠を確保い
たします。

国際ビジネス
コンサルタント
海外直接投資、市場参入戦略、
事業開発に関する専門的な助
言を提供し、投資家と企業が
グローバル市場で成功を収め
るための支援を行います。

サプライチェーンと物流
業務は、世界的な商品の
移動を効率的に管理し、
国際貿易および商取引を
促進します。

事業内容
Kawaii Groupは、さまざまな業界に関与
する多様な分野のコングロマリットです。

ロジスティック



グループ企業
採用許可番号 2166 OTIT SO番号 

BGD000104

日本キャリア＆HRソリューションズ株式会社



日本キャリア＆HRソリューションズ株式会社

会社概要:
Kawaii Japan Career & HR Solutions BD Ltd.は、人材育
成、国際就職斡旋、人事サービスを専門とし、バングラデ
シュ国内および海外、特に日本を中心に事業を展開していま
す。当社は、熟練した人材の育成と国際的な雇用およびキャ
リアアップのための包括的なソリューションの提供に尽力し
ています。

プロフェッショナル人材育成および国際人事ソリューション

• 技術的な取引
• 介護サービス
• ホスピタリティ
• エンジニアリングおよび建設
• 食品加工
• 農業
• 造船
• 自動車の保守管理
• 漁業
• 航空
• 国際雇用の需要主導型産業

アライハザール経済特区は、
バングラデシュ全土および
国際的に、以下の分野の専
門家を育成するためのト
レーニングセンターを設立
し、運営しています。

人材育成と研修



日本キャリア＆HRソリューションズ株式会社

言語および文化のトレーニング
日本語、韓国語、ドイツ語、フランス語、中国語、スペ
イン語、英語、マレー語などの言語に基づく体系的なプ
ログラムと、海外の職場に円滑に適応するための文化オ
リエンテーションを統合したプログラムです。

人事業務のアウトソーシングとオフショアサービス
日本、韓国、欧州、中東、及び多国籍企業向けに、人材
派遣、人事コンサルティング、アウトソーシング、オフ
ショアサービスの提供に関する認可を取得しております。
語学力、技術力、そして即戦力となるプロフェッショナ
ルを派遣いたします。

面接および就職準備
日本の社会保障制度、技能実習制度、その他の政府認定
プログラムを含む国際的な選考基準を満たすための専門
的な面接トレーニング、適性検査、評価、職場行動モ
ジュール。

学生向けコンサルティングサービス
 キャリアガイダンス、入学手続き、学生ビザの支援、奨
学金の推進、国際機関における教育からキャリアへの道
筋。

ツアーおよび旅行管理
 航空券、観光パッケージ、研修旅行、医療観光、企業旅
行、巡礼旅行、ならびに関連サービス。

コンサルティングおよびリサーチ
人材戦略、人材育成、国際的雇用、ICT革新、職業訓練、
企業研修、デジタル経済ソリューションに関する調査、
実現可能性分析、コンサルティング。

試験・テストバウチャーサービス
国際試験・テストセンターの設立および運営、外国語・
技能試験に関する管理および技術サポートの提供、外国
試験バウチャーの販売および登録、関係当局との協力に
よる促進。

地理的焦点
• アライハザール経済特区、バングラデシュ
• バングラデシュ国内および海外、特に日本

に焦点を当てる



M/S サンジャナ インターナショナルは、バングラデシュの海外雇用分野における
卓越性の象徴として君臨しています。 

当社は単なる人材紹介会社ではなく、労働雇用省から認可を受けた政府ライセンス
（ライセンス番号 RL-711）を有しています。

当社の専門知識は多岐にわたります。

エンジニアリング
- 情報技術
- 安全
- ホスピタリティ
- その他多数

M/S サンジャナ インターナショナル
RL: 711. | OTIT SO: BGD000036



11職種

プロフェッショナル
• ITエンジニア
• 土木 / 電気 / 機械 / 

電子 / 通信エンジニ
ア

• 建築家およびプラン
ナー

• 医師：専門医 / 一般
医 / 外科医

• 公認会計士/原価会計
士

• 銀行の専門家

熟練の
• コンピュータハードウェアエンジ

ニア
• 建設監督者
• 溶接工
• 職長（電気・機械・土木）
• 工場の運営
• 土木工事および建設機械の操作
• メカニズム設計者
• 大工/家具職人
• スチールフィクサー
• ドラムの製造
• 足場工
• 石工/左官

￭ 配管工
￭ メカニック（重機・軽

機）
￭ ホテルのスタッフ 
￭ コンピュータオペレー

ション担当者
￭ 服装
￭ 管理職員
￭ ドライバー
￭ 警備員
￭ 看護師

半熟練
• 大工
• メイソン・ヘルパー
• コンクリートミキサーの

操作
• ポンプの操作
• アシスタント
• ブックメーカー
• 仕立て屋
• ランドリー
• 理髪店
• 店員
• 庭師

未熟練
• 労働者
• クリーニング剤
• 農業労働者
• ウォッチメン
• ペオンズ / オフィス

ボーイズ
• 空港用ローダー
• 産業労働者
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農業（農作業）
• 農作物の栽培
• 畜産

建設（建設工事）
• 井戸の掘削
• 建築板金工事
• 冷蔵および空調設備の設置
• 健康機器の製造
• 大工仕事
• 型枠の設置作業
• 補強工事
• 足場
• 木造建築の施工
• タイル施工
• 屋根の瓦
• 左官工事
• 配管
• 断熱工事
• 内装仕上げ工事
• 窓およびドア枠の設置
• 防水
• コンクリートポンプ作業
• ウェルポイント建設株式会社
• 壁紙および表面仕上げ
• 建設機械の操縦
• 炉の建設

食品製造（食品業界業務）
• 缶詰の封印
• 家禽加工
• 加熱処理された魚介類の製造
• 非加熱水産物加工

• 魚肉練り製品の製造
• 牛肉の加工
• パンの製造
• 惣菜の製造
• 惣菜の製造
• 漬物の農産物製造
• 医療・福祉施設向けの給食プロ

デュース

繊維・衣料（繊維産業の労働）
• 紡糸作業
• 織り作業
• 染色
• ニット製品の製造
• 経編織物の生産
• 婦人および子供服の製造
• 紳士服の製造
• 下着の製造
• 寝具の製造
• カーペットの製造
• キャンバス製品の製造
• 生地の縫製技術
• シートカバーの縫製

産業機械および金属（産業機械の作
業）
• 鋳造
• 鍛造
• ダイカスト鋳造
• 機械加工
• 金属プレス成形
• 製鉄所
• 工場における板金作業
• メッキ処理

• アルミニウムの陽極酸化処理
• 仕上げ
• 機械検査
• 機械メンテナンス
• 電子機器の組立
• 電気機器の組立
• プリント基板の製造

その他の雑務（他業種）
• 家具製造
• 印刷
• 製本
• プラスチック成形技術
• 強化プラスチック成形技術
• 絵画
• 溶接
• 工業用パッケージング
• 板紙および段ボール箱の製造
• セラミック製品の製造
• 自動車の保守管理
• ビルの清掃
• 看護および介護
• リネンの供給
• コンクリート製品の製造
• ホスピタリティ
• RPF（廃棄物紙・プラスチック燃

料）の生産
• 鉄道施設のメンテナンス
• ゴム製品の製造
• 空港地上業務

TITPの
対象分野



トレドミグ株式会社

ローカルパイプライン構
築者およびコンプライア
ンスパートナー

候補者の資格、書類、福
利厚生の確保

送出機関登録およびライ
センス更新サポート 意識の向上、メディア、

政府の関与を調整する

採用許可番号 2166 OTIT SO番号 
BGD000104



RISDA技術専門学校
(RIT)

SSW候補者向け
のトレーニング

基盤

セクタースキルモ
ジュール（介護、
建設、農業、航空

業界）

教員養成アカデ
ミーとOJTの統合

業界のニーズに応
じた日本語能力
（JLPT/JFT）



バングラデシュのSSW重点分野
� 農業 
� 介護
� 建設

� 運転手 
� ビル清掃員
✈ 航空業界

バングラデシュにおけるその他の分野
• 学生支援プログラム
• 技能実習制度（TITP）
• エンジニア/専門家/人文学ビザ

�ホテル経営
�️飲食サービス



当社の選考プロセス当社の選考プロセスは、SVO、大使館の認証、及び既存の従業員からの需要に基づいて決定され
ます。選考プロセスには、オンラインとオフラインの戦略を組み合わせた以下の要素が含まれます。

求人広告

選考手続き

予備面接 事前選考

語学研修 職務経験の評価 健康診断

最終面接



受入れ企業は、印鑑と署名
が入った会社のレターヘッ
ドに基づく「デマンドレ
ター」を発行します。

「デマンドレター」は、在
日バングラデシュ大使館に
よって認証されています。

証明された「デマンドレ
ター」はバングラデシュの
送出機関に送付されます。

面接と候補者の選考。 選定された候補者に関する
文書。

受入れ機関は日本の入国管
理局に対してCOE（在留

資格認定証明書）を申請し
ます。

入国管理局が発行する
COE（2～5ヶ月かかりま

す）。

 受入れ企業は、COEを
Sanjana Internationalに

送付します。

バングラデシュにおける日
本大使館でのビザ申請（利
用可能なスケジュールに基
づき VFS Global 経由）。

VISAは5日から10日以内
に発行されます。

バングラデシュ外国人福
祉・海外雇用省からの許可
を取得しました。（約7日

間）

BMET（人材・雇用・訓練
局）の承認プロセス（3日

間のトレーニングと手続き、
約5～7日間）。

BMETは出国のための入国
許可証を発行します。

日本の成田空港行きの航空
券を発行いたします。

候補者は、日本政府による
必要な手続きを完了した後
に日本に到着し、業務を開

始します。

SSW（特定技能外国人）採用プロセスのフローチャート
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• 私たちはワンストップサービスを提供しています。日本語研修、技能実習、日本での就職支援まで、
SSW（特定技能）またはTITP（技能実習制度）の候補者になるために必要なすべてを提供します。
これにより、時間と手間を省き、新しい生活とキャリアに向けて万全の準備を整えることが可能です。

• プロセス全体を追跡いたします。研修から就職斡旋、アフターサービスに至るまで、すべての段階で
お客様をサポートいたします。候補者様と密接に連絡を取り合い、万が一問題が発生した際にはいつ
でも支援いたします。

• 私たちは信頼性の高い企業と提携しています。日本で最も評価の高い企業からの仕事を紹介いたしま
す。つまり、あなたは公正に扱われ、必要なすべての福利厚生を受けられることを確信していただけ
ます。

• アフターサービスは充実しています。来日後も徹底したサポート体制でお手伝いいたします。緊急時
の医療支援、ご家族へのサポート、母国への送金支援など、細やかなサポートを提供いたします。ま
た、日本国内に常駐する経験豊富な日本人スタッフが、皆様を支援いたします。

私たちは、SSW（特定技能）またはTITP（技能実習制度）の候補者として日本で就労を希望する方々に
とって、最適な選択肢であると確信しています。包括的なサービスとサポートを提供し、候補者の皆
様の成功を支援することに全力を尽くしています。

潜在的な候補者が私たちをSSWおよびTITPの送出機関として
選ぶ理由は何でしょうか?



• このプロセスをよりダイナミックにするために、Kawaii 
Group はバングラデシュの著名な2つの組織、RISDA 
Institute of Technology (RIT) と TREDMIG Company 
Ltd. と提携しました。

• Kawaii Japan、TREDMIG、RITは共同で、シャバール州ビ
ルリアに現代的なKawaii Japan – RISDA TREDMIGトレー
ニングセンターを設立しました。

橋を架ける：日本とバングラデシュ
の協働





奨学金とチャン
ス

• バングラデシュの若者に500名の奨学金を授与
• 言語と技術スキルに重点を置く
• OJT（オン・ザ・ジョブ・トレーニング）を含む
• 看護ケアと航空に焦点を当てる

日本語指導、技能評価、面接準備は、スリランカ、ネパール、ベト
ナム、フィリピンの優秀な若者を日本に派遣し、訓練してきた豊な
経験を有する日本語教師、倉田信彦先生が担当します。

日本、アメリカ、フィリピンで専門的
な経験を有する、国際的に認められた
介護スキルの専門家である福井純一先
生と提携できることを光栄に思います。
福井氏は、介護実務研修プログラムを
指導します。

彼らを支援しているのは、イン
ドネシアで専門的な経験を有す
る国際的に認知された日本語教
師、二川博之先生です。二川氏
は日本語教師の資格も取得して
います。



私たちは日本のカ
リキュラムに基づ
いて生徒を指導し

ます。

私たちには5年以上の経
験を有する語学教師が

います。

ACHIEVE JAPANは、日本語学習およびSSW研修に特化したセンターです。



私たちの目的

私たちの目標は、候補者と
学生に、日本のダイナミッ
クな労働市場で成功するた
めに必要な言語能力と専門
的スキルを習得させること

です。



サービス

日本語能力試験（JLPT N2、
N3、N4、N5、JFT-A2）の
各レベルに応じたトレーニン
グを提供しています。

農業技能評価試験（ASAT）、
介護技能評価試験、建設技能
評価試験など、SSWおよび
TITPプログラムに特化した準
備を提供いたします。 

日本におけるITプロフェッ
ショナルの需要の高さを鑑み、
当社は業界で使用される技術
的な日本語に特化したITエン
ジニア向けの専門語学コース
を開発しています。



40人2000人 40人
留学 技能実習 特定技能



バングラデシュ人学生の日本における
高等教育の推進
学習の選択肢

• 語学学校：JLPT/NAT対策、文化学習、高
等教育への進路

• 専門学校（職業）：情報技術、工学、ホス
ピタリティ、看護学、ビジネス

• 大学：学士号/修士号/博士号（奨学金あ
り）

なぜ日本を選ぶのか？
• 世界水準の教育と国際的な認知
• 安全で現代的、かつ手頃な留学先
• パートタイムの職務と充実したキャリア

パス 

バングラデシュの学生にとっての利点
• 明確な学習→就労ビザ取得のプロ

セス
• 熟練した外国人卒業生の需要が増

加している。
• 文化的適合性と支援的環境

ゴール：
バングラデシュの若者に対し、日本に

おけるグローバル教育とキャリア
の機会を提供いたします。



カワイイ　アビエーション
• Kawaii Aviationは、バングラデシュを拠点とする旅行・

観光会社です。グローバルなつながりを強化し、特に日
本を含む国際的な目的地へのプロモーションを目的とし
て設立されました。最新の旅行ソリューション、厳選さ
れた日本ツアーパッケージ、信頼性の高い発券およびビ
ザサポートを通じて、Kawaii Aviationはバングラデシュ
の旅行者に対し、日本の文化、観光、ビジネス旅行をよ
り身近に感じてもらうことを目指しています。

• 同社は、バングラデシュにおいて観光および航空関連の
研修プログラムを開発し、観光業務、発券、ビザ発給、
空港サービス、顧客ケアといった実践的なスキルを習得
させる計画です。この取り組みにより、バングラデシュ
の若者は、急成長する航空・旅行業界におけるキャリア
アップの機会を得ることができるでしょう。

• Kawaii Aviationの使命は明確です。日本を広め、バング
ラデシュに力を与え、世界を結びつけることです。



カスタムソフト
ウェアの開発

デジタル変革

IT事業の拡大

オフショア強化

カワイイ・アドバンスト・テクノロ
ジー＆ソリューション株式会社
www.kawaiitechsol.com

当社は、ウェブ開発からデジタルマーケティングに至るまで、
高度なテクノロジーソリューションを提供し、強固なデジタル
プレゼンスの確立を支援いたします。



日本におけるデジタ
ル変革



SkillBridge Japan: 統合SSW
トレーニング＆キャリアポー

タル（EdTech）

日本語・IT技術者育成プログ
ラム（提案）

JTBS - 繊維業界向けの包括
的なローコードERPアプリ

ケーション

KawaiiBuy - 日本 - バングラ
デシュ 越境ECプラット

フォーム
www.kawaiibuy.com

当社の製品＆プロジェクト

KATSLは、SSWトレーニング、職業紹介、包括的なデジ
タルビジネスソリューションおよびDXトランスフォー
メーションを通じて、日本とバングラデシュを結びつけま
す。



カワイイグループジャパン
株式会社Kawaii Group Japanは、Kawaiiグループのグ
ループ会社であり、日本に本社を置く企業です。
代表取締役は上田純司です。

当社は、人材、語学サービス、IT開発、輸出入など、幅
広い事業分野に注力しています。日本における専門知識
と戦略的地位を活かし、Kawaii Group Japan Ltd.は、
これらの多様な分野において卓越したソリューションと
サービスを提供することに尽力しています。



なぜ
KAWAII GROUP

を選ぶのか?



人事、および事業開発分
野における37年の経験

2,000人以上の学生が
日本の日本語学校に留学。 

2019年よりSSWに関
する取り組み開始
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就職保証をお約束い
たします。

当社は日本にオフィスを
設置しており、これによ
り一層優れたサービスを
提供できるようになりま

す。

弊社は、日本への移住後に候
補者の皆様に対してサポート

サービスを提供しております。
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将来の計画
• 2026年6月までに応募可能な候補者（当社には独自のトレーニン

グ機関であるAchieve JapanおよびKawaii Japan RISDA 
TREDMIGトレーニングセンターがあります）:

• 航空150
• 介護者（女性）200
• 介護者 男性 200
• 農業300
• 建設200
• 専門職および人文科学サービス候補者（N5/N4）100 
• TITP 500

• バングラデシュに教員養成機関を設立する計画です。この施設を通じて、全国の多様な研修センターで活躍
できる教員を育成します。さらに、OJT（オン・ザ・ジョブ・トレーニング）の機会を提供し、バングラデ
シュの熟練労働者が日本に出発する前に十分な準備を整えられるよう支援します。

• 全64地域に奨学金を拡充
• 地域トレーニングハブの設立
• 年間5,000人以上の従業員に対して展開を拡大
• バングラデシュと日本の間に持続的な架け橋を構築する
• バングラデシュ全土の小規模起業家を支援するため、全国規模のB2Bエコシステムの構築を目指します。

現地の代理店と提携し、テクノロジー、トレーニング、ビジネスツールを提供することで、持続可能な小規
模企業を育成し、質の高い旅行サービスを全国に展開する計画です。 

• 日本を広め、バングラデシュの若者に力を与え、地元の起業家を活性化させる。これがKawaii Group
の目指す未来です。



Rampura Banasree, Block:B, House: 11, Dhaka-1219
Email : kawaii.jp19@gmail.com 
 電話番号: +880-1731-113110
              +880-1901-850573
kawaiibd.com

バングラデシュオフィス:

KAWAII GROUP JAPAN LTD 
Level 7, Menara Arina Uniti,  
Jalan Raja Muda Abdul Aziz,  
50300, Kuala Lumpur.
+60-3-27796128

マレーシアオフィス

お問い合わせ

ドイツオフィス日本オフィス

〒150-0001
東京渋谷区神宮前3-1-24ソフトタウン
青山433  
+81-03-6910-5465,
info@kawaiigroupjapan.com

Berliner Strasse 93 
14979 Großberger, 
Germany
 +49-1639491888

mailto:kawaii.jp19@gmail.com


Thank you !

kawaiibd.com


